
川崎地域
第１回障害者雇用促進ネットワーク会議

川崎地域
第３回川崎市障害者雇用促進

ネットワーク会議

定員：36名【会場18名、オンライン18名】（１社あたり１名まで、先着順）
※ご参加いただけない場合のみ連絡します。

※新型コロナウイルス対策のため、会場での消毒・検温・マスク着用へのご協力をお願いします。

▶定員

2022 10/20（木）
13:45～16:30［開場：13:15］

～雇用準備から定着まで
先輩企業の取組について～

会場参加 オンライン参加

同時開催！

〇 雇用事例紹介
先輩企業から障がい者雇用のきっかけ、悩み、どのように社内の理解を深めて「味方」を

増やし、雇用の輪を広めていったか、コロナ禍においてどう対応されてきたか、など経験を
踏まえてお話いただきます。

〇 グループトーク
障がい者雇用に取り組む上での悩みや困り事を参加者間で共有し、ファシリテーターや

先輩企業を交えて自由に意見交換を行う中で、課題解決に向けたヒントを考えます。

▶プログラム

先輩企業 株式会社シティコミュニケーションズ 人事部課長 下風能太郎氏
業種:総合エンタテインメント事業
雇用障がい者種別:精神障がい、身体障がい、知的障がい
当事者従事業務:事務、清掃、調理、その他

・ 障がい者雇用は何から始めたらいいの？

・ 雇用開始からどんなサポートが必要なの？ ・ 職場定着の工夫とは？

先輩企業の取組を聴いて、参加者間でグループトークを行い、障がい者雇用に
取り組む上での悩みや困り事を共有します。

こんなお悩みはありませんか？



【会場参加】川崎市産業振興会館９階第３研修室 (川崎市幸区堀川町６６番地２０) 

【オンライン参加】Ｚｏｏｍミーティング(開催の数日前に参加用ＵＲＬをお送りします。)

※新型コロナウイルスの感染状況により、オンライン配信に変更となる場合があります。

その際は、別途ご連絡いたします。

▶場所

神奈川県 産業労働局 雇用労政課 障害者雇用促進グループ 行 ［FAX：045-210-8873］

※ ご記入いただいた個人情報等を、障がい者雇用に向けた企業交流会以外の目的で利用することはありません。

▶申込期限 10月11日（火）

https://www.pref.kanagawa.jp/docs/z4r/tomonihataraku/r4-2.html

下記ホームページからの電子申請または下欄ファクシミリ申込用紙でお申し込みください。

障がい者雇用に向けた企業交流会 ともに働く 検索

▶申込方法

Ｆ Ａ Ｘ 参 加 申 込 書

１．企業名【必須】 ２．氏名（ふりがな）【必須】

３．電話番号【必須】 ４．電子メールアドレス【必須】

５．希望する参加形式【必須】

□ 会場参加 □オンライン参加

６．企業等として、障がい者雇用の経験がありますか（いずれかに〇をお願いします）【任意回答】

有 ・ 無

７．障がい者雇用を進めるにあたり、何を課題に感じていますか（複数回答可）【任意回答】

□障がいの基礎知識に関する理解 □社内の障がい者雇用に対する理解 □仕事の選定・創り出し

□採用活動（募集、面接、選考等） □社内の支援体制 □当事者に対する配慮のあり方

□障がい者就労支援機関との関わり方 □職場定着 □日々の業務での接し方（指導、指示、評価方法等）

※６、７のご回答は、グループトークの際に活用させていただきます。

８．障がい者雇用を進める上での課題・悩み、先輩企業に聞いてみたいことなど【任意回答】

（７で選択した項目を具体的に記述していただいても結構です）

神奈川県 産業労働局 労働部 雇用労政課 障害者雇用促進グループ

電話：045-210-5871 ファクシミリ：045-210-8873

▶問合せ先

主催：神奈川県
共催：川崎市 神奈川労働局 ハローワーク川崎 ハローワーク川崎北

企業応援センター かわさき 川崎南部就労援助センター
中部就労援助センター 百合丘就労援助センター

ＪＲ川崎駅西口 徒歩８分

https://kawasaki-sanshinkaikan.jp/access.html （会場地図）


